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1

① 厳しく、あたたかく、生徒と同じ位置で指導する。 51% 46% 60% 37% 56% 41%

② 率先垂範を実行する。 71% 29% 71% 29% 71% 29%

③ ビジョンを持って一生懸命努力する。 49% 46% 60% 34% 54% 40%

④ 私学人としての自覚と理想を持っている。 60% 31% 66% 29% 63% 30%

⑤ チームとしての教員集団である。 54% 31% 54% 40% 54% 36%

2

① 生徒自らが学びを深めることのできる授業の研究と実践をおこなう。 32% 56% 35% 56% 34% 56%

3

① 自分の生き方や将来に向けて今必要なことを考え、実行できる生徒を育てる。 38% 50% 47% 50% 43% 50%

4

① 掃除の取り組みを強化し、進学・就職ともに社会の中で活躍できる人材を育てる。 49% 49% 69% 31% 59% 40%

5

① ネット関連の自己管理ができる生徒を育てる。 31% 54% 40% 57% 36% 56%

② 地域に貢献する学校を目指すととともに、広報活動で本校を広くアピールする。 40% 43% 51% 31% 46% 37%

6

① 個々の教育スキルを向上させ、オールラウンドプレーヤーを目指す。 34% 43% 49% 37% 41% 40%

② 組織的な学校運営を実現する。 46% 49% 60% 34% 53% 41%

③ 教育環境を整備する。 49% 43% 51% 40% 50% 41%

④ 服務規律の徹底と社会人としてのマナーを向上させる。 51% 46% 60% 37% 56% 41%

7

① （教職員が個々に設定した自己目標） 51% 29% 63% 31% 57% 30%

令和４年度　静岡大成高等学校　自己評価率比較表

評価項目

自己評価率

前期 後期 平均

自己目標

目指す教師について

学習指導について

進路指導について

生徒指導について

ICT地域貢献広報活動

教育の質の保証

　評価の基準　Ａ達成できた　Ｂおおむね達成できた


